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KATA PENGANTAR

Pyji dan syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang
telah melimpahkan rahmat dan Hidayah-Nya, sehingga penyusunan
Rencana Kerja (Renja) Tahun 2019 pada Dinas Pemadam Kebakaran
Kabupaten Bogor dapat diselesaikan. Penyelesaian Rencana Kerja (Renja)
merupakan hasil kerja tim penyusun, yang dilaksanakan secara bersama-
sama, untuk mendapatkan hasil rumusan rencana yang optimal sesuai

dengan bidang tugas Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten Bogor.

Penyusunan Rencana Kerja mendorong untuk meningkatkan
efesiensi, efektivitas program dan unggul serta melakukan perubahan
kearah perbaikan dengan tahapan yang konsisten dan berkelanjutan,
sehingga dapat meningkatkan akuntabilitas dan kinerja yang berorientasi
pada pencapaian hasil. Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran
Kabupaten Bogor, berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun
waktu satu tahun kedepan dengan memperhitungkan potensi, peluang, dan

kendala yang ada atau mungkin timbul.

Demikian Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten
Bogor Tahun Anggaran 2019 disusun sebagai bahan pedoman dan arah
pembangunan yang diharapkan dapat memberikan kontribusi terhadap

pembangunan daerah di wilayah Kabupaten Bogor secara signifikan.

Cibinong, 2019

KEPALA DINAS PEMADAM
KEBAKARAN KABUPATEN BOGOR

-— o —
E.RUPALI SH,MH
NIP. 195905191985031009
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I.

BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja Dina Pemadam Kebakaran Tahun 2019
merupakan bentuk implemantasi pelaksanna ketentuan Peraturan
Menteri Dalam Negeri No 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.
Sekaligus mempedomani RKPD Kabupaten Bgor tahun 2019 yang
diatur berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 62 Tahun 2018 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bogor Tahun 2019.

Perencanaan Tahun 2019 merupaan perencanaan tahun
pertama untuk periode perencanaan pembangunan tahun 2019-2023,
sehingga dasar yang diacu adalah RPJD Kabupaten Bogor Tahun
2005-2025 serta RKPD Kabupaten Bogor Tahun 2019.

Secrara umum, substansi Renja Dinas Pemadam Kebakaran
berisi prioritas program dan kegiatan yang merupakan hasil dari
pendekatan perencanaan teknokratik, bottom up dan top down yang
dihimpun secara partisipatif dan politis serta melalui proses
sinkronisasi dalam forum PD. Dengan demikian, berdasarkan tahapan
perencanaan pembangunan daerah, Renja Dinas Pemadam Kebakaran
menjadi dasar dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
dalam tahapan penganggaran, hingga ditetapkannya Peraturan Daerah

tentang APBD Kabupaten Bogor Tahun Anggaran 2019.
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II.

Landasan Hukum

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemadam Kebakaran

Kabupaten Bogor Tahun 2019 disusun berdasarkan Peraturan

Perundang-undangan sebagai berikut :

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembar Negara Tahun 2014

nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

. Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 Tentang Pemerintahan

Daerah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang RI
Nomor: 02 Tahun 2015 tentang Perubahan;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21,
TambahanLembaran Negara Nomor 4817);

Peraturan  Pemerintah Nomor 21 Tahun 2008 tentang
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
Sebagaimana Telah Diubah Dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 59 Tahun 2007 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 49 Tahun 2007 Tentang
Pakaian Aparatur Pemadam Kebakaran;

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 26 Tahun 2008 Tentang
Persyaratan Teknis Proteksi Kebakaran Pada Bangunan Gedung Dan

Lingkungan;
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 20/PRT/M/2009
Tentang Pedoman Teknis Manajemen Proteksi Kebakaran
Perkotaan;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2009 Tentang
Standar Kualifikasi Aparatur Pemadam Kebakaran.
Peraturan Menteri Tenaga Kerja Nomor 04/permen/1980 tentang
Syarat-syarat Pemasangan dan Pemeliharaan Alat Pemadam Api
Ringan;
Keputusan Menteri Tenaga Kerja Nomor 186/kepmen/ 1999
Tentang Unit Penanggulangan Kebakaran di Tempat Kerja;
Peraturan Daerah Kabupaten Bogor Nomor 5 Tahun 2002 Tentang
Ketentuan-ketentuan Pencegahan dan Penanggulangan Bahaya

Kebakaran;

Peraturan Daerah Kabupaten Bogor Nomor 5 Tahun 2014 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Bogor Tahun 2013-2018.

Peraturan Daerah Kabupaten Bogor Nomor 12 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Bupati Bogor Nomor 67 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata

Kerja Dinas Pemadam Kebakaran.
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III.

Maksud dan Tujuan

A. Maksud

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten
Bogor Tahun 2019 adalah merupakan dokumen tahunan
yang merupakan penjabaran dan Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Pemadam Kebakaran Tahun 2018 - 2023 dan hubungannya
dengan RKPD Kabupaten Bogor. Adapun maksud penyusunan
Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemadam Kebakaran ini, adalah
untuk mewujudkan sinergis antara perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan dan pengawasan pembangunan, dengan SKPD dalam

lingkup Pemerintah Kabupaten Bogor.

B. Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja ini adalah sebagai berikut :

1. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam 1 tahun yang tersusun
dalam rencana ;

2. Untuk menjamin adanya konsistensi perencanaan dan
program/ kegiatan selama 1 tahun oleh SKPD ;

3. Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun kegiatan
baru sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya serta dapat mengambil
langkah-langkah/ kebijakan tugas- tugas sesuai dengan
kewenagannnya,;

4. Memberi arah dan kesamaan pandangan, sikap dan
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komitmen antara pemimpin dan staf, agar melaksanakan

tugas dan fungsinya dengan penuh tanggung jawab;

5. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang ;
6. Mewujudkan visi Dinas Pemadam Kebakaran dalam

memberikan pelayanan yang terbuka, optimal dan prima.

IV. Sistematika Penulisan
Rencana Kerja Tahun 2019 Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten
Bogor disusun dengan sistematika sebagai berikut :
BAB 1 PENDAHULUAN
1.1  Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN

LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun lalu dan

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
SKPD

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tuyjuan dan Sasaran Renja SKPD

3.3 Program dan Kegiatan
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2.1

BAB 1V SUMBER DANA YANG DIBUTUHKAN UNTUK
MENJALANKAN PROGRAM DAN KEGIATAN

BAB V : PENUTUP

BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu

Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten Bogor merupakan Satuan
Kerja Perangkat Daerah Eselon Il yang mempunyai tugas melaksanakan
otonomi daerah dalam bidang penanggulangan bahaya kebakaran.

Berdasarkan amanat konstitusi salah satu tujuan dari Negara
Indonesia adalah melindungi segenap bangsa secara implisit berarti
menciptakan rasa aman dan tentram dalam kehidupan berbangsa dan
bernegara termasuk rasa aman dari bencana kebakaran.sesuai dengan
Fungsi dari dinas pemadam kebakaran yang sangat sentral dimana dinas
pemadam kebakaran memberikan pelayanan yang sangat urgent dan
tidak bisa ditiadakan.

Petugas teknis lapangan atau lebih sering disebut Satuan Relawan
Kebakaran (Satlakar) Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten Bogor
merupakan ujung tombak Dinas Pemadam Kebakaran dalam
memberikan pelayanan langsung kepada masyarakat. Satlakar inilah
yang dinilai masyarakat terkait dengan penanggulangan bencana
kebakaran apakah pelayanan yang diberikan sudah optimal atau belum.
Petugas teknis lapangan ini juga yang membangun stigma pada
masyarakat terhadap kualitas pelayanan kantor Pemadam kebakaran
karena petugas teknis lapanganlah yang menentukan buruk atau
baiknya kualitas pelayanan yang diberikan.

Institusi Pemadam kebakaran merupakan salah satu organisasi
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publik yang melayani masyarakat selama 1 x 24 jam sama halnya
seperti TNI-POLRI dan Pelayanan Rumah Sakit. Bagi institusi pemadam
kebakaran tidak mengenal hari libur, baik hari minggu, tanggal merah,
ataupun hari besar keagamaan seperti hari raya idul fitri, idul adha, dan
hari natal. Guna untuk memberikan pelayanan publik yang prima dan
berkualitas maka diwajibkan kepada seluruh anggota pemadam
kebakaran di Indonesia termasuk di Kabupaten Bogor agar menjalankan
tugas dengan sebaik-baiknya penuh tanggung jawab. Jam kerja 1x 24
jam ini merupakan sebuah konsekuensi logis apabila seseorang
memutuskan untuk menjadi seorang Ksatria Biru atau pasukan Yudha
Brama Jaya atau yang lebih popular dengan anggota pemadam

kebakaran.

Kantor Pemadam Kebakaran Kabupaten Bogor pada tahun 2019
telah melaksanakan 8 (Delapan) program yang sifatnya supporting
program terhadap program utama. Terhadap masing-masing program

utama tersebut akan diuraikan sebagai berikut:

2.1.1. Program dan Kegiatan Lokalitas SKPD
a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi pencapaian
optimalisasi pelayanan administrasi perkantoran yang terpadu
dan berkualitas.
Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

4. Penyediaan Alat Tulis Kantor
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5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

6. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

7. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

8. Penyediaan Makanan dan Minuman

9. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam dan Luar
Daerah

10. Penyediaan Jasa Tenaga Pendukung Administrasi/Teknis
Perkantoran

11. Penyediaan Pelayanan Administrasi Kepegawaian

12. Penyediaan Pelayanan Administrasi Barang

13. Penyediaan Sewa Tempat

14. Penyediaan Pelayanan Keamanan Kantor

15. Pelayanan Dokumentasi dan Arsip SKPD
Pada program ini terdapat kebutuhan dana/pagu indikatif dari

rancangan awal RKPD sebesar Rp. 1.067.990.000,-

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi penyediaan
sarana prasarana perkantoran yang mendukung kelancaran,
kenyamanan dan peningkatan kinerja aparatur SKPD.
Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :
1. Pembangunan Gedung Kantor
2. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional
3. Pengadaan Peralatan Kantor
4. Pengadaan Perlengkapan Kantor
5. Pengadaan Instalasi Jaringan Listrik, Air dan Telekomunikasi

6. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
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7. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional

Pada Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

RKPD sebesar Rp. 26.864.900.000,-

c. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi upaya
peningkatan disiplin aparatur dalam berkontribusi terhadap
peningkatan kinerja PD sebagai hasil akhir.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai

berikut :

1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya
2. Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan

Pada Program Peningkatan Disiplin Aparatur pagu indikatif

sebesar Rp. 286.000.000,-.

d. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi upaya
peningkatan kapasitas aparatur guna menyikapi secara pro aktif
perkembangan kebijakan dan mekanisme pelaksanaan program
dan kegiatan yang dapat dipertanggungjawabkan, sekaligus
pembinaan terhadap jasmani dan rohaninya.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :

1. Pembinaan mental dan rohani bagi aparatur;

Pada Program ini terdapat pagu indikatif sebesar Rp.
25.000.000,-.
e. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan

Capaian Kinerja dan Keuangan
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Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya
penilaian dan evaluasi pelaporan capaian kinerja dan keuangan
PD serta peningkatan kinerja aparatur PD pada tahun
mendatang.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut:

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

2. Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran

3. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun

4. Penyusunan Perencanaan Anggaran

5. Penatausahaan Keuangan SKPD

6. Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan SKPD

7. Publikasi Kinerja SKPD

8. Penyusunan Renja SKPD

9. Penyusunan Renstra SKPD

Pada Program ini pagu indikatif dari rancangan awal RKPD

Rp. 540.622.000,-.

f. Program Penanggulangan Kebakaran

Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya
penilaian dan evaluasi pelaporan capaian kinerja PD serta
peningkatan kinerja aparatur PD pada tahun mendatang.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :

1. Penanggulangan Bahaya Kebakaran

2. Penanggulangan Bahaya Kebakaran dalam Pola Kemitraan
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3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan Bahaya

Kebakaran

4. Penyedia Tenaga Kebakaran

5. Pendidikan dan Pelatihan Anggota Pemadam

6. Penyelamatan dan Pertolongan Darurat

7. Pengiriman Peserta Lomba Skill Kompetisi Pemadam

Kebakaran Tk. Nasional

8. Penyelenggaraan Kesiapsiagaan Kebakaran

9. Pelatihan Dasar dan Penguatan Kapasitas Penanggulangan

Kebakaran Petugas Pemadam Kebakaran

Pada Program Peningkatan ini pagu indikatif sebesar Rp.

11.560.454.200,-

g. Program Pemberdayaan Masyarakat dalam Kesiapsiagaan
Kebakaran
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya
Pemberdayaan Masyarakat SKPD serta peningkatan kinerja
aparatur SKPD pada tahun mendatang.
Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :
1. Penyuluhan Budaya Sadar Bahaya Kebakaran
2. Pelatihan Teknis Penyelamatan dan Evakuasi Pertolongan
Darurat bagi Korban Kebakaran
3. Sosialisasi Pengenalan Dini Bahaya Kebakaran bagi Pelajar,
TK/RA/PAUD
Pada Program ini pagu indikatif sebesar Rp. 592.400.000.

h. Program Pengawasan dan Proteksi Kebakaran
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Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya
Pemberdayaan Masyarakat SKPD serta peningkatan kinerja
aparatur SKPD pada tahun mendatang.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :
1. Sosialisasi Kesiapsiagaan Fasilitas Rawan Kebakaran
2. Pengawasan dan Proteksi Pencegahan Bahaya Kebakaran
3. Pengelolaan Data Informasi Kebakaran, Penyelamatan dan
Pertolongan Darurat
4. Pusat Pelayanan Data dan Informasi
Pada Program ini pagu indikatif sebesar Rp. 500.600.000,-
Rumusan rencana program dan kegiatan Dinas Pemadam
Kebakaran Tahun 2019 dan Prakiraan Maju Tahun 2020 dan rencana
program dan kegiatan prioritas daerah tahun 2019 disajikan dalam

Tabel 2.1.
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun 2017

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra PD s/d Tahun Berjalan

] Realisasi P.Ir-zr?::n
U Urus; nlBld_aI:gh Indikator Kinerja Program CTarget ’;i“e’ja Largle:,Ki“erja don Realisasi
rusan Femerintanan ; apaian Program asil Program . i
KODE REKENING Daerah dan (Outcorge)tl Kteglatan (Renstra dan Keluaran _ (‘I(ngllj:\tgg g;r’;':;
Program/Kegiatan (Output) PD)Tahun 2018 Kegiatan s/d Target RenjaPD | Realisasi Renja PD ReI:ﬂs:si Tahun dan Tingkat Capaian Realisasi
Tahun 2016 Tahun 2017 Tahun 2017 %) 2018) Kegiatan | target Renstra (%)
’ s/d tahun
berjalan
(2018)
10 =
4 5 6 7 8=(7/6) 9 (5+7+9) 11=(10/4)
Program Pelayanan
05 | 02 | 01 Administrasi Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah ketersediaan jasa Komunikasi,
05 02 | 01 | 0002 Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Listrik ,air dan telpon 12 Bulan 0 12 bin 12 bin 100% 12 bin 12 bin 100%
- jaringan telepon
- jaringan listrik
- Air
Penyediaan Jasa Pemelinaraan Jumlah pemeliharaan kendaraan
dan Perizinan Kendaraan dnasjoperasional 18 unit 0 18 unit 18 unit 100% 18 unit 18 unit 100%
05 |02 | 01 | 0006 | Dinas/Operasional
-roda 2
-roda 4 roda 6 atau lebih
Penyediaan Jasa Kebersihan Jumlah kebutuhan pelaksanaan .
05 |02 | 01 | 0008 | Kantor kebersihan kantor 12 bulan 0 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 12 unit 100%
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Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah kebutuhan alat tulis kantor 53 Jenis 53 Jenis 53 Jenis 100% Jenis Jenis 100%
05 |02 | 01| 0010 53 53

Penyediaan Barang Cetakan dan | 1o ey tuhan alat tulis kantor 13 jenis 13 Jenis 13 Jenis 100% 13 Jenis 13 Jenis 100%
05 | 02 | 01 | 0011 | Penggandaan

Penyediaan Komponen Instalasi Jumiah komponen pengganti untuk

istri ieni ieni iani 0 ieni i 0,

05 02 | 01 | 0012 kl::]rtlgPenerangan Bangunan keperluan pengganti untuk keperluan 7 jenis 7 Jenis 7 jenis 100% 7 jenis 7 Jenis 100%

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumiah ketersediaan bahan logistik kantor 9 jenis 9 jenis 9 jenis 100% 9 jenis 9 Jenis 100%
05 02 | 01| 0016 untuk kelancaran pelayanan

Penyediaan Makanan dan Jumlah ketersediaan makanan dan 1870 orang 1870 orang 1870 orang 100% 1870 orang 400 Orang 21%
05 02 |01 | 0017 Minuman minuman untuk jamuan rapat dan tamu

Rapat-rapat Koordinasi dan

Konsultasi Ke Dalam dan Luar Jumlah Rapat koordinasi & Konsultasi ke : . . 0 . . o

Daerah dalam & luar daerah Dalam Daerah 4 wilayah 4 wilayah 4 wilayah 100% 4 wilayah 4 wilayah 100%
05 |02 | 01 | 0018 | Jamuan

. Jumlah tenaga pendukung

Penyediaan Jasa Tenaga L ! ;

Pendukung AdministrasiTeknis administrasifteknis perkantoran 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 12 bulan 100%
05 02 | 01 | 0019 Perkantoran
05 o2 | o1 | 0020 g;a(l%anan pokumen dan Arsp éﬁ’?ﬁfg" penataandokumen dan arsip 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 100% 12 dokumen 3 dokumen 25%

PenyeldlaaaneIayanan_ Jumiah pepgelolaanadmlnlstraSI 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 100% 12 dokumen 3 dokumen 25%

Administrasi Kepegawaian Kepegawaian
05 |02 | 01 | 0021
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Jumlah pengelolaan administrasi /

Penyediaan Pelayanan 0 0,
05 02 | 01 | oopp | Administrasi Barang penatausahaan barang 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 100% 12 dokumen 3 dokumen 100%
Penyediaan Pelayanan Keamanan | Jumlah Petugas pelayanan kemanan 0 o
05 | 02 | o1 | oooa | Kantor kantor 5 orang 5 orang 5 orang 100% 12 orang 5 orang 100%
Program Peningkatan
05 |02 | 02 Sarana dan Prasarana
Aparatur
Pembangunan Gedung Kantor Jumiah Gedung yang dibangun 1 gedung 1 gedung 1 gedung 100% 1 gedung kantor 1 gedung 100%
kantor kantor kantor kantor
05 02 | 02 | 021 Pemeliharaan Rutin/Berkala . gedung gedung gedung 0 gedung 0
Gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang terpelihara 1 kantor 1 kantor 1 kantor 100% 1 gedung kantor 1 Kantor 100%
05 |02 |02 10023 | Pemeliharaan Kendaraan Jumlah kendaraan ‘operasional dinas 18 unit 18 unit 18 unit 100% 18 unit 18 unit 100%
Dinas/operasional
05 |02 | 02 | 0024 | pengadaan Peralatan Kantor Jumlah peralatan kantor yang tersedia 7 Jenis 7 Jenis 7 Jenis 100% 7 Jenis 7 Jenis 100%
05 02 02 | 0026 Pengadaan Perlengkapan Kantor tJéjrr:(Iez?aperlengkapan kantor yang 3 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 100% 3 Jenis 3 Jenis 100%
05 02 02 | 0027 | Pemeliharaan Rutin / Berkala Jumlah gedung yang dipelihara 3 Postdam 3 Posdam 3 Posdam 100% 3 Postdam 3 Postdam 100%
Gedung kantor
05 02 | 02 | 0028 | Pemeliharaan Rutln/BerkaI_a Jumlah kendaraan yang dipelihara 23 Unit 18 Unit 23 Unit 100% 23 Unit 23 Unit 100%
Kendaragan Dinas Operasional
05 02| 02 | 0057 Penyewaan Tempat Repeater Jumlah sarana komunikasi 1 jenis 1 jenis 1 jenis 100% 1 jenis 1 jenis 100%
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08 |50 | 03 Pll'o.gr?m Peningkatan
Disiplin Aparatur
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta | Jumlah pakaian dinas dan 0 o
05 | 02 | 03 | 0002 Periengkapannya verlengkapannya 40 stel 40 stel 40 stel 100% 40 stel 40 stel 100%
Pengadaan Pakaian Kerja Jumlah pakaian kerja lapangan dan 0 0
05 | 02 | 03 | 0003 Lapangan verlengkapannya 40 stel 40 stel 40 stel 100% 40 stel 40 stel 100%
Program Peningkatan
05 |02 | 05 kapasitas Sumber Daya
Aparatur
05 | 02 | 05 | 0005 Ezgt;'\gaaf:tme”ta' Dan Rohani Terbinanya mental dan rohani aparatur 12 Kali 12 Kali 12 Kali 100% 12 Kali 12 Kali 100%
PROGRAM PENINGKATAN
02 | 06 PENGEMBANGAN SISTEM
PELAPORAN CAPAIAN
KINERJA DAN KEUANGAN
Penyusunan laporan capaian Jumlah Dokumen Laporan Capaian
05 | 02 | 06 | 0001 | kinerjadan ikhtisar realisasi kinerja Kinerja 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 100%
SKPD
05 |02 |0 | ooop | Penvusunan pelaporan kevangan | umah Laporan Keuangan Semesteran 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1| dokumen | 100%
Penyusunan pelaporan keuangan . o
05 | 02 | 06 | 0004 akhir tahun Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 200%
Penyusunan perencanaan Jumlah dokumen penyusunan dan o
05 |02 | 06 | 0005 anggaran perencanaan anggaran 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 100% 3 dokumen 3 dokumen 200%
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05 02 | 06 | 0006 | Penatausahaan Keuangan SKPD Jumlah D°k“f“e" Administrasi Keuangan 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 100% dokumen dokumen
Program/Kegiatan 12 12 100%
05 02 06 | 0007 | Penyusunan Renja SKPD Jumlah dokumen Renja SKPD 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 100%
Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi dan o
05 02 | 06 | 0010 Pelaporan SKPD Moritoring 10 dokumen 10 dokumen 10 dokumen 100% 10 dokumen 6 dokumen 60%
05 | 02 | 06 | 0013 | PublikasiKinerja SKPD Jumlah publikasi kinerja 4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100% 4 dokumen 4 dokumen 100%
05 02 06 | 0014 | Penyusunan Renstra SKPD Jumlah Dokumen Renstra SKPD 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 100%
PROGRAM PENINGKATAN
05 2 |19 KESIAGAAN DAN
PENCEGAHAN BAHAYA
KEBAKARAN
Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah sarana prasarana penunjang . . . o ) . o
05 02 19| 0008 Pencegahan Bahaya Kebakaran operasional Penanggulangan Kebakaran 15 Jenis 15 Jenis 15 Jenis 100% 15 Jenis 15 Jenis 100%
Kegiatan Pencegahan dan Jumlah kejadian kebakaran yang akan o . . o . .
05 |02 | 19 | 0011 Pengendalian Bahaya Kebakaran ditanggulangi 300 Kejadian 300 Kejadian 300 Kejadian 100% 300 Kejadian 125 Kejadian 12%
Penyelenggaraan Cepat Tanggap Jumlah Tenaga Satlakar yang ditugaskan o
05 02 | 19 | 0013 Kebakaran di posdam 126 orang 120 orang 126 orang 105% 126 orang 126 orang 100%
Rapat Koordinasi Penanganan Terlaksananya rapat koordinasi teknis o
05 02 | 19 | 0016 Kebakaran kebakaran 175 peserta 100 peserta 100 peserta 100% peserta orang .
175 80 46%
Pendidikan Dan Pelatihan Anggota | Jumlah anggota damkar yang mengikuti o
05 102 119 1 00171 pemagam Kebakaran (dikiat 1,2,3 | dikiat pemadam 3 dan dikiat inspekiur 50 orang 8 orang 8 orang 100% 50 orang g | O 56%
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Dan Diklat Inspektur)
. . . Terciptanya sinergitas kesiapsiagaan
05 02 19 | 0018 Gladi dan Simulasi Penanganan anggota pemadam kebakaran pemerintah 1 keg 1 keg 1 keg 100% orang 1 orang
Kebakaran
dan swasta 100%
Keaiatan Peninakatan Kecakanan Terlatih dan terdidiknya para anggota
05 02 | 19 | 0020 9 9 P pemadam kebakaran dalam penanganan 80 orang 80 orang 80 orang 100% 80 orang orang
Anggota Pemadam Kebakaran 60 0
pemadam kebakaran 75%
Gladi Operasi Penanggulangan Jumlah Kejadian kebakaran di perbatasan o . . o . .
05 |02 | 19 | 0021 Kebakaran di wilayah Perbatasan | yang 30 Kejadian 30 Kejadian 30 Kejadian 100% 30 Kejadian 30 Kejadian 100%
Operasi Penyelamatan Korban Jumlah Kegiatan Penyelamatan yang - - - o - -
05 02 | 19 | 0022 Bencana akan ditanggulangi dilaksanakan 50 Kejadian 50 Kejadian 50 Kejadian 100% 50 Kejadian 50 Kejadian 100%
05 |02 |19 | 0023 | Siaga Command Center Jumlah Kegiatan Yang dilasanakan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100%
(1]
Pengembangan Pusat Data Jumlah data informasi penanganan o .
05 | 02 | 19 | 0024 Informasi Penanganan Kebakaran 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Kegiatan 100%
Kebakaran dan Penyelamatan dan Penyelamatan
Penyelenggaraan Pusat Jumlah penyelenggaraan Op_erasmnal
: ’ Posko Pengendalian Operasi . . . o . .
05 |02 | 19 | 0025 | Pengendalian Operasi Kebakaran penanganan Kebakaran dan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan
dan Penyelamatan Penyelamatan 100%
Pengawasan Keselamatan Terlaksananya Pengawasan Keselamatan
05 | 02 | 19 | 0026 | Kebakaran Bangunan Gedung Kebakaran Bangunan Gedung Pada Masa 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan
Pada Masa Konstruksi Konstruksi 100%
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Simulasi Penanggulangan Terlaksananya Simulasi Penanggulangan

05 02 19 | 0027 | Kebakaran Pada Bangunan Tinggi | Kebakaran Pada Bangunan Tinggi/ Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
/ Menengah Menengah 100%
Simulasi Penanggulangan Terlaksananya Simulasi Penanggulangan

05 | 02 | 19 | 0027 | Kebakaran Pada Permukiman Kebakaran Pada Permukiman Padat Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
Padat Hunian Hunian 100%
Simulasi Penanggulangan . . . . . o . .

05 02 19 | 0029 Kebakaran Pada Pasar Tradisional Terlaksananya Simulasi Penanggulangan Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
Tradisional Kebakaran Pada Pasar Tradisional
Simulasi Operasi Penanggulangan Terlaksananya Simulasi Operasi

05 02 19 | 0030 Penanggulangan Kebakaran Pada Pasar Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
Kebakaran " )

Tradisional 100%

Simulasi Operasi Penanggulangan | Terlaksananya Simulasi Operasi

05 02 19 | 0031 | Kebakaran Pada Bangunan Penanggulangan Kebakaran Pada Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
Industri Bangunan Industri 100%
Simulasi Operasi Penanggulangan | Terlaksananya Simulasi Operasi . . . o . .

05 02 19 | 0032 Kebakaran Pada Mall Penanggulangan Kebakaran Pada Mal Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
Latihan pemadaman dan Terlaksananya Latihan pemadaman dan . . ) o . .

05 02 19 | 0033 penyelamatan pada basement penyelamatan pada basement Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
Latihan Pemadaman dan Terlaksananya Latihan Pemadaman dan

05 | 02 | 19 | 0034 | penyelamatan pada Bangunan y o Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan

N penyelamatan pada Bangunan Tinggi 0

Tinggi 100%
Latihan Penyelamatan Pada Terlaksananya Latihan penyelamatan . ) ) o . .

05 02 | 19 | 0035 Bangunan Runtuh pada Bangunan Runtuh Kegiatan Kegiatan Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
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Latihan Penanggulangan Bahan- Terlaksananya Latihan Penanggulangan . . . o . .
05 02 | 19 | 0036 bahan Berbahaya ( B3) Bahan-bahan Berbahaya ( B3) 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
05 02 19 | 0037 | Latihan Water Rescue Terlaksananya Latihan Water Rescue 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
0
Latihan Penyelamatan pada Beda Terlaksananya Latihan Penyelamatan ) . . o . .
05 02 | 19 | 0038 Ketinggian pada Beda Ketinggian 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
Latihan Pemadaman dan Terlaksananya Latihan Pemadaman dan
05 02 19 | 0039 | Penyelamantan pada Tangki y S 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
; Penyelamantan pada Tangki Minyak 0
Minyak 100%
Latihan Latihan Pemadaman dan Terlaksananya Latihan Pemadaman dan
05 02 | 19 | 0040 | Penyelamatan Pada Traffic y . ) 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
h Penyelamatan Pada Traffic Accident o
Accident 100%
Penyusunan Kebijakan Tersusunnya kebijakan kesiagaan dan
05 02 | 19 | 0041 | Peningkatan Kesiagaan dan enceqahan bahava kebakaran 1 Dokumen 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
Pencegahan Bahaya Kebakaran penceg y 100%
05 | 02 | 19 | 0042 | Penyelenggaraan HUT DAMKAR Terselenggaranya HUT Pemadam 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan
Kebakaran 100%
Pengiriman Peserta Skill Terselenggaranya kegiatan Skill ) . . o . .
05 02 | 19 | 0043 Competition Kemendagri Kompetis 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%
Pengadaan Alat Pelindung Diri - o .
05 02 19 | 0044 Petugas Pemadam Kebakaran Jumlah sarana yang akan dibeli 60 orang 60 orang 60 orang 100% Kegiatan orang 20
Pengadaan Alat Kelengkapan
05 02 19 | 0045 | Petugas Penyelamatan dan Jumlah sarana yang akan dibeli 60 orang 60 orang 60 orang 100% Kegiatan orang
Evakuasi 2%
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PROGRAM PEBERDAYAAN

MASYARAKAT DALAM
05 102 130 KESIAPSIAGAAN
KEBAKARAN
Eznmgb:rggzgzgr?gz daya Sadar Terlaksananya Kegiatan Pembagunan
. . ’ o . .
05 | 02 | 30 | 0001 Bahaya Kebakaran Sadar Bahaya dan Pengembangan Budaya Sadar 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan
Bahaya Kebakaran o
Kebakaran 100%
05 | 02 | 30 | 0002 | danevakuasi pertolongan Darurat y X 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan Kegiatan
’ Pertolongan Darurat bagi Korban 1
bagi Korban Kebakaran o
Bencana 100%
Simulasi penanganan Kebakaran Terlaksananya Kegiatan Simulasi
05 | 02 | 30 | 0003 . ) Penanganan Kebakaran bagi 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan Kegiatan
bagi masyarakat/pelajar Masyarakat/Pelajar 1 100%
Pengenalan Dini Bahaya Terlaksananya Kegiatan Pengenalan Dini o
05 |02 |30 | 0004 | o okaran Bagi TKIRA/ PAUD Bahaya Kebakaran bagi TKIRA/PAUD 40 ® 40 X 40 K 100% 40 K 40 K 100%
Pembinaan Kesiapsiagaan pada Jumlah Lokasi yang mendapat pembinaan . . . o . .
05 | 02 | 30 | 0005 Fasilitas Rawan Kebakaran bahaya kebakaran 15 lokasi 15 lokasi 15 lokasi 100% 15 lokasi 15 lokasi 100%
Pelatihan Penvelamatan Terlaksananya kegiatan pelatihan dan
05 02 30 | 0006 y _— penyelamatan kebakaran pada bangunan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan
Kebakaran pada bangunan tinggi T 0
tinggi 100%
Kegiatan Pengawasan Terselenggaranya pengawasan
05 02 | 30 | 0007 | Pelaksanaan Kebijakan claksanaan kebiiakan penceaahan 10 lokasi 10 lokasi 10 lokasi 100% 10 lokasi 10 lokasi
Pencegahan Kebakaran P jakan penceg 100%
. terselenggaranya kegiatan penguatan
05 02 | 30 | 0008 Penguatan Kapasitas Masyarakat kapasitas masyarakat dalam 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan
dalam penanggulangan kebakaran 0
penanggulangan kebakaran 100%
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Berisi kajian terhadap capaian kinerja pelayanan SKPD
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM,
maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6
Tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007. Jenis
indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-
masing SKPD, serta ketentuan peraturan perundang-undangan yang
terkait dengan kinerja pelayanan. Pencapaian kinerja pelayana

Dinas Pemadam Kebakaran disajikan pada tabel 2.2 sebagai berikut:
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PERANGKAT DAERAH :

Tabel 2.2. PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

DINAS PEMADAM KEBAKARAN

Kategori Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
. n
NO Indikator gata;!:a.
SPM/Standar IKU Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun nalisis
Nasional 2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 o 10 11 12
Tingkat Waktu Tanggap (Respon Time
1 | Rate) Daerah Layanan Wilayah 41 Menit 41 40 18,6 20,27
Manajemen Kebakaran WMK
Persentase Gedung yang Sudah 0
2 Dilengkapi Alat Pemadam Kebakaran 80% 80 80 80 %0
Persentase Desa/Keluarahan Siaga 0
3 Bencana Kebakaran 82% 4 82 82 46
Cakupan Pelayanan Bencana 0
4 Kebakaran Kabupaten / Kota 29,12% 27,98 28,26 29,12
Persentase kapasitas masyarakat dan 0
5 petugas pemadam kebakaran 28,33% 11,67 16,67 28,33
Persentase inspeksi pengawasan dan 0
6 proteksi kebakaran 30% 10,00 15,00 30
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2.3. Isu - isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

2.3.1.

2.3.2.

Identifikasi Permasalahan berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran

Sesuai dengan tugas dan fungsi pelayanan Dinas Pemadam
Kebakaran, perlunya menetapkan permasalahan yang menjadi
faktor penghambat dan pendorong terlaksananya program-
program kegiatan.

Dalam penyusunan program belum terintegritasnya
perencanaan program secara lintas sektor dan wilayah tidak
terpadu, maka diperlukannya pemahaman standar teknis dalam
pelaksanaan program tersebut.

Kendala lainnya yaitu masih kurangnya atau minimnya
peralatan untuk mendukung kegiatan dan juga terbatasnya

anggaran dalam program penanggulangan bencana kebakaran.

Permasalahan

Sebagaimana telah diketahui bahwa tugas dan fungsi
institusi pemadam kebakaran bukan hanya saat terjadi
kebakaran/operasi pemadaman kebakaran melainkan saat pra
kebakaran dan pasca kebakaran. Pra kebakaran dengan lingkup
kegiatan dalam situasi melakukan pencegahan seperti
melakukan pemetaan, pendeteksian, mitigasi, penyuluhan,
pendidikan dan pelatihan kesiapsiagaan serta inspeksi dengan
prinsip pengurangan resiko kebakaran. Operasi Pemadamanan
Kebakaran dengan lingkup kegiatan meliputi; komunikasi,
tindakan kajian dan analisis pemadamanan secara cepat tepat,
melakukan upaya lokalisir/minimalisir kebakaran, evakuasi

terhadap korban kebakaran dan penyelamatan jiwa serta harta
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benda. Pasca kebakaran dengan lingkup kegiatan meliputi;

pendataan, analisis kerugian, mobilisasi pertolongan,

penyelidikan atau investigasi penyebab kebakaran dan
penyampaian laporan kepada Kepala Daerah dalam rangka upaya
tindakan rehabilitasi dan rekostruksi.

Dalam implementasi situasi pra kebakaran, Operasi
Kebakaran dan pasca kebakaran ini Kantor Pemadam Kebakaran
memiliki keterbatasan seperti SDM, sarana dan prasarana
namun Dinas Pemadam Kebakaran telah berusaha
melaksanakan pelayanan yang optimal kepada masyarakat.

Dalam melaksanakan pelayanan yang sesuai dengan
Standar Pelayanan Minimal (SPM) serta Standar Pelayanan
Prosedur (SOP).

Permasalahan dicantumkan agar terjadi kesinambungan
dengan rencana program/kegiatan, karena pada dasarnya
program/kegiatan yang direncanakan adalah merupakan
langkah dalam pemecahan masalah yang telah/sedang dan
akan dihadapi dan optimalisasi potensi yang dimiliki. Kendala
dan permasalahan cukup krusial yang dihadapi adalah sebagai
berikut :

1. Belum adanya program jangka panjang yang akan
digunakan sebagai pedoman penyusunan program (Rencana
Induk Sistem) maupun validitas data base tentang Dinas
Pemadam Kebakaran

2. Analisis biaya dan manfaat belum dilaksanakan secara
konsekuen dalam setiap pengajuan rencana kegiatan
sehingga dampaknya menjadi tidak jelas

3. Masih belum memadainya infrastruktur dan prasarana

dasar lainnya,;
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10.

11.

Peralatan yang dimiliki masih belum memadai, baik
kuantitas maupun kualitas untuk memenuhi pelayanan;
Kurangnya Personil Lapangan yang sesuai dengan kualifikasi
aparatur pemadam kebakaran sebagaimana diatur dalam
Permendagri Nomor 16 Tahun 2009 tentang Standar
Kualifikasi Aparatur Pemadam Kebakaran Di Daerah.
Mayoritas petugas pemadam kebakaran Kab. Bogor
kualifikasi pendidikannya hanya tamatan SLTA sederajat dan
masih Dberstatus sebagai Pegawai Harian Lepas (PHL)
sehingga masih terbatasnya tenaga Administrasi di bagian
perencanaan, keuangan, monitoring, dan evaluasi. Dengan
demikian efektivitas dan efisiensi dalam implementasi
suatu kegiatan belum begitu optimal.

Petugas pemadam kebakaran harus memiliki intergritas
dan mentalitas pekerja keras, pekerja cerdas dan pekerja
ikhlas supaya setiap langkah dalam melaksanakan tugas
lebih fokus dan terarah serta dapat menghasilkan hasil kerja
atau output/outcome yang dapat

memuaskan masyarakat dalam hal pemberian layanan
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi serta uraian tugas
yang diemban.

Sarana dan prasarana Dinas Pemadam Kebakaran
Kab. Bogor untuk melayani masyarakat saat ini sebagian
besar telah melewati umur ekonomis sehingga biaya
pemeliharaan menjadi tinggi.

Persepsi masyarakat tentang kinerja Dinas Pemadam
Kebakaran sebagai mitra bagi masyarakat untuk

berpartisipasi dalam pra kebakaran, saat kebakaran dan
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pasca kebakaran masih perlu ditingkatkan.

12. Kesiapsiagaan personil beserta armada dan jumlah pos
damkar pada masing-masing di kecamatan sesuai dengan
standar pelayanan minimal tingkat waktu tanggap
(Response time rate) yaitu maksimal 15 menit sudah
tiba di lokasi kebakaran.

13. Partisipasi masyarakat masih kurang dalam
pemanfaatan maupun pemeliharaan sarana dan prasarana

yang dibangun.

2.3.3. Dampak terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala

Daerah terhadap Capaian Program

Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten Bogor adalah
merupakan salah satu Dinas dalam Struktur Organisasi
Pemerintah Kabupaten Bogor yang kondisi obyektif dalam
pelayanan yang diberikan belum optimal. Banyak permasalahan
yang menjadi penyebab  belum = optimalnya layanan
tersebut antara lain, kecakapan SDM masih sangat rendah,
kurangnya sarana dan prasarana operasional dan belum
menempatkan kepuasan pengguna sebagai suatu keharusan.

Sistem manajemen kepegawaian yang menjadi salah satu
kendala tidak tercapainya suatu profesionalisme. Seharusnya
diadakan pembenahan secara menyeluruh yang  meliputi
sistem rekruitmen pegawai, pengukuran kinerja, sistem
penggajian maupun penerapan reward yang konsisten dan jelas
bagi segenap aparatur pemerintah.

Dalam pencapaian visi dan misi Kepala Daerah terhadap
pencapaian program, perlunya dilengkapi sarana dan prasarana

yang menunjang kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan
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peningkatan kualitas SDM, serta perlu disetujui program-

program yang telah direncanakan.

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Pola pikir penyusunan Renja diawali oleh kegiatan untuk membuat

suatu perencanaan yang melibatkan komitmen dan pengerahan tenaga

serta diikuti oleh pengumpulan data dan analisisnya sehingga

diperoleh rumusan yang disepakati. Dalam penyusunan renja ini

diperlukan tahap perumusan yaitu:

1.

Diawali oleh keinginan untuk merencanakan yang diikuti dengan
pengerahan tenaga untuk pengumpulan data serta menganalisisnya,
sehingga diperoleh rumusan yang disepakati;

Mengimbas tata nilai yang merujuk kepada S (lima) prinsip
yaitu : kualitas, responsibilitas/tanggap dan bertanggungjawab,
mutual/bersama dan saling menguntungkan, efektif dan efisien
serta kebebasan/inovasi;

Memformulasi visi dan misi sehingga tergambar tujuan dan saran
serta strategi kebijakan yang relevan dengan pelaksanaan dan

perubahan;

Menetapkan modal strategis mengikuti sistem, organisasi dan
mekanisme yang relevan dengan pelaksanaan;

Berkaca diri untuk menilai kinerja dan membandingkannya dengan
sasaran atau keadaan yang ideal berdasarkan pencapaian tugas
pokok dan fungsi (TUPOKSI) dan ketersediaan sumber daya;
Mengintegrasikan rencana tindakan dalam bentuk program dan
kegiatan;

Menyusun skenario alternatif/kemungkinan dengan merujuk
kepada hasil analisis SWOT, sehingga ditentukan strategis

kebijakan yang tepat berdasarkan kelayakan dari segi sumber daya
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dan dampaknya ;

8. Implementasi berdasarkan kepada program/kegiatan yang telah
ditetapkan termasuk mengembangkan sistem informasi dan
peningkatan kualitas sumber daya

Dari hasil analisis kebutuhan program,/kegiatan yang akan
dilaksanakan tahun anggaran 2019 pada Dinas Pemadam Kebakaran
terdapat beberapa perubahan kegiatan, indikator kinerja, target, dan
kebutuhan dana yang bertujuan untuk memberikan pelayanan yang
lebuh optimal kepada masyarakat. Kebutuhan dana pada Rancangan

Awal RKPD sebesar Rp. 41.610.216.200 Sedangakan berdasarkan hasil

analisis kebutuhan menurut Bappeda dan dikarenakan defisit

Anggaran Daerah maka Dinas Pemadam Kebakaran tahun anggaran

2018 diberikan pagu sebesar Rp. 13.732.610.000 Dengan jumlah 47

kegiatan, sehingga tidak memenuhi standar kebutuhan Dinas Pemadam

Kebakaran.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2019 disajikan

pada tabel 2.3
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Tabel 2.3. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2019

DINAS PEMADAM
PERANGKAT DAERAH : KEBAKARAN
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No Pagu indikatif Kebutuhan Dana ?J“’“Ibe' gat";?a"
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian sufan enting
(Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Program Pelayanan Administrasi Program Pelayanan
Perkantoran Administrasi
Perkantoran
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Dinas Jumlah Jenis Rekening 4 Jenis Penyediaan Jasa Dinas Jumlah Jenis Rekening 4 Jenis APBD
Sumber Daya Air dan Listrik Damkar | yang Dibayarkan 12 Bulan 115.504.000 Komunikasi, Sumber Damkar yang Dibayarkan 12 Bulan 115.504.000
Daya Air dan Listrik
2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan Dinas Jumlah Kendaraan 17 Unit 38.000.000 Penyediaan Jasa Dinas Jumlah Kendaraan 14 Kegiatan APBD
dan Perizinan Kendaraan Damkar | Dinas/Operasional yang 2 Unit Pemeliharaan dan Damkar Dinas/Operasional yang 17 Unit 38.000.000
Dinas/Operasional di bayar pajaknya Perizinan Kendaraan di bayar pajaknya 2 Unit
Dinas/Operasional
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Dinas Jumlah Petugas 4 Orang Penyediaan Jasa Dinas Jumlah Petugas 4 Orang APBD
Kantor Damkar | Kebersihan yang 14 Jenis 204.000.000 Kebersihan Kantor Damkar Kebersihan yang 14 Jenis 204.000.000
dibiayai dan Jumlah alat dibiayai dan Jumlah alat
kebersihan kantor yang kebersihan kantor yang
tersedia tersedia
4 Penyediaan Alat Tulis Kantor Dinas Jumlah Alat Tulis Kantor | 61 Jenis Penyediaan Alat Tulis Dinas Jumlah Alat Tulis Kantor 61 Jenis APBD
Damkar | yang Tersedia 2 Bidang 125.000.000 Kantor Damkar yang Tersedia 2 Bidang 125.000.000
1 Sekretariat 1 Sekretariat
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5 Penyediaan Barang Cetakan dan Dinas Jumlah Barang Cetakan 1" Jenis Penyediaan Barang Dinas Jumlah Barang Cetakan 11 Jenis APBD
Penggandaan Damkar | dan Penggandaan yang 2 Bidang 98.000.000 Cetakan dan Damkar dan Penggandaan yang 2 Bidang 98.000.000
Tersedia 1 Sekretariat Penggandaan Tersedia 1 Sekretariat
6 Penyediaan Komponen Instalasi Dinas Jumlah Komponen 12 Jenis Penyediaan Komponen | Dinas Jumlah Komponen 12 Jenis APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Damkar | Listrik/Penerangan 2 Bidang 150.700.000 Instalasi Damkar Listrik/Penerangan 2 Bidang 150.700.000
Kantor Bangunan Kantor yang 1 Sekretariat Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1 Sekretariat
Tersedia Bangunan Kantor Tersedia
7 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Dinas Jumlah Barang Logistik 3 Jenis Penyediaan Bahan Dinas Jumlah Barang Logistik 3 Jenis APBD
Damkar | Kantor yang Tersedia 2 Bidang 40.000.000 Logistik Kantor Damkar Kantor yang Tersedia 2 Bidang 40.000.000
1 Sekretariat 1 Sekretariat
8 Penyediaan Makanan dan Dinas Jumlah Orang yang 400 Orang Penyediaan Makanan Dinas Jumlah Orang yang 400 Orang APBD
Minuman Damkar | diberi jamuan makanan 100.000.000 dan Minuman Damkar diberi jamuan makanan 14 Kegiatan | 100.000.000
dan minuman dan minuman
9 Rapat-rapat Koordinasi dan Bandung, | Jumlah Tenaga 90 kali Rapat-rapat Koordinasi Bandung, Jumlah Tenaga 90 kali APBD
Konsultasi Ke Dalam dan Luar Jakarta,, | Pendukung 4 kota dan 298.100.000 dan Konsultasi Ke Jakarta, , Pendukung 4 kota dan 298.100.000
Daerah Kota Administrasi/Teknis kabupaten Dalam dan Luar Daerah | Kota Depok, Administrasi/Teknis kabupaten
Jamuan Depok, | Perkantoran Jamuan Perkantoran
10 Penyediaan Jasa Tenaga Dinas Jumlah Tenaga 12 Bulan Penyediaan Jasa Dinas Jumlah Tenaga 12 Bulan APBD
Pendukung Administrasi/Teknis Damkar | Pendukung 1 Orang 25.000.000 Tenaga Pendukung Damkar Pendukung 1 Orang 25.000.000
Perkantoran Administrasi/Teknis Administrasi/Teknis Administrasi/Teknis
Perkantoran Perkantoran Perkantoran
11 Pelayanan Dokumen dan Arsip Dinas Jenis, Jumlah Dokumen 12 Dokumen Pelayanan Dokumen Dinas Jenis, Jumlah Dokumen 12 Dokumen APBD
SKPD Damkar | dan Arsip yang ditata 20.000.000 dan Arsip SKPD Damkar dan Arsip yang ditata 20.000.000
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12 Penyediaan Pelayanan Dinas Jumlah Pengelolaan 12 Dokumen Penyediaan Pelayanan Dinas Jumlah Pengelolaan 12 Dokumen APBD
Administrasi Kepegawaian Damkar | administrasi 20.000.000 Administrasi Damkar administrasi 20.000.000
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian
13 Penyediaan Pelayanan Dinas Jumlah Oengelolaan 3 dokumen Penyediaan Pelayanan Dinas Jumlah pengelolaan 3 dokumen APBD
Administrasi Barang Damkar | Administrasi Barang 20.000.000 Administrasi Barang Damkar Administrasi Barang 20.000.000
14 Penyedia Sewa Tempat Dinas Jumlah tempat yang 2 Lokasi Penyedia Sewa Tempat | Dinas Jumlah tempat yang 2 lokasi APBD
Damkar | disewa 200.000.000 Damkar disewa 200.000.000
15 Penyediaan Pelayanan Keamanan Dinas Jumlah Petugas 12 Bulan Penyediaan Pelayanan Dinas Jumlah Petugas 12 Bulan APBD
Kantor Damkar | Keamanan Kantor yang 5 Orang 448.800.000 Keamanan Kantor Damkar Keamanan Kantor yang 5 Orang 20.000.000
di beri Honor di beri Honor
Program Peningkatan Sarana Program Peningkatan
dan Prasarana Aparatur Sarana dan Prasarana
Aparatur
1 Pengadaan Kendaraan Dinas Dinas Jumlah kendaraan 3 unit Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah kendaraan 3 unit APBD
Operasional Damkar | Dinas /Operasional yang 25.000.000.000 Dinas Operasional Damkar Dinas /Operasional yang 25.000.000.000
dibeli dibeli
2 Pengadaan Peralatan Kantor Dinas Jumlah peralatan kantor 7 Jenis Pengadaan Peralatan Dinas Jumlah peralatan kantor 7 Jenis APBD
Damkar | yang tersedia 450.000.000 Kantor Damkar yang tersedia 450.000.000
3 Pengadaan Perlengkapan Kantor Dinas Jumlah perlengkapan 3 Jenis Pengadaan Dinas Jumlah perlengkapan 3 Jenis APBD
Damkar | kantor yang tersedia 245,000.000 Perlengkapan Kantor Damkar kantor yang tersedia 245.000.000
4 Pemeliharaan Rutin / Berkala Dinas Jumlah gedung yang 3 Unit Pemeliharaan Rutin / Dinas Jumlah gedung yang 3 Unit APBD
Gedung kantor Damkar | dipelihara 1.000.000.000 Berkala Gedung kantor | Damkar dipelihara 1.000.000.000
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5 Pemeliharaan Rutin/Berkala Dinas Jumlah kendaraan yang 28 Unit Pemeliharaan Dinas Jumlah kendaraan yang 28 Unit APBD
Kendaragan Dinas Operasional Damkar | dipelihara 1.299.000.000 Rutin/Berkala Damkar dipelihara 1.299.000.000
Kendaraan Dinas
Operasional
6 Penyewaan Tempat Repeater Dinas Jumlah Tempat repeater 2 titik Penyewaan Tempat Dinas Jumlah Tempat repeater 2 titik APBD
Damkar | yang disewa 50.000.000 Repeater Damkar yang disewa 50.000.000
]| Program Peningkatan Disiplin Program Peningkatan
Aparatur Disiplin Aparatur
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Dinas Jumlah Pakaian Dinas 1 Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas 1 Kegiatan APBD
Perlengkapannya Damkar | Pemadam Kebakaran 40 Stel 285.750.000 Dinas Beserta Damkar Pemadam Kebakaran 40 Stel 285.750.000
yang dibeli Perlengkapannya yang dibeli
2 Pengadaan Pakaian Kerja Dinas Jumlah Pakaian Dinas 1 Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas 1 Kegiatan APBD
Lapangan Damkar | Lapangan yang dibeli 40 Stel 172.250.000 Kerja Lapangan Damkar Lapangan yang dibeli 40 Stel 172.250.000
v Program Peningkatan kapasitas Program Peningkatan
Sumber Daya Aparatur kapasitas Sumber
Daya Aparatur
1 Pembinaan Mental Dan Rohani Jumlah pengajian yang 12 kali Pembinaan Mental Dan Jumlah pengajian yang 12 kali APBD
Bagi Aparatur terselenggarakan 50.000.000 Rohani Bagi Aparatur terselenggarakan 50.000.000
v Program Peningkatan Program Peningkatan

Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
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Penyusunan Laporan Capaian Dinas Jumlah Dokumen 1 dok Penyusunan Laporan Dinas Jumlah Dokumen 1 dok APBD
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Damkar | Laporan Capaian 45.000.000 Capaian Kinerja dan Damkar Laporan Capaian 45.000.000
Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja PD SKPD Realisasi Kinerja PD
Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah Dokumen 1 dok Penyusunan Pelaporan Jumlah Dokumen 1 dok APBD
Semesteran Laporan Keuangan 50.000.000 Keuangan Semesteran Laporan Keuangan 50.000.000
Semesteran yang Semesteran yang
dihasilkan dihasilkan
Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah Laporan Akhir 1 dok Penyusunan Pelaporan Jumlah Laporan Akhir 1 dok APBD
Akhir Tahun Tahun yang dihasilkan 40.000.000 Keuangan Akhir Tahun Tahun yang dihasilkan 40.000.000
Penyusunan Perencanaan Jumlah dokumen 3 dok Penyusunan Jumlah dokumen 3 dok APBD
Anggaran penyusunan dan 50.000.000 Perencanaan Anggaran penyusunan dan 50.000.000
perencanaan anggaran perencanaan anggaran
Penatausahaan Keuangan SKPD Dinas Jumlah Dokumen 1 dok Penatausahaan Dinas Jumlah Dokumen 1 dok APBD
Damkar | Laporan Keuangan 118.000.000 Keuangan SKPD Damkar Laporan Keuangan 118.000.000
SKPD SKPD
Penyusunan Renja SKPD Dinas Jumlah dokumen renja 1 dok Penyusunan Renja Dinas Jumlah dokumen renja 1 dok APBD
Damkar | yang ada 50.000.000 SKPD Damkar yang ada 50.000.000
Monitoring, Evaluasi dan Dinas Jumlah laporan 12 Laporan Monitoring, Evaluasi dan Dinas Jumlah laporan 12 Laporan APBD
Pelaporan SKPD Damkar | monitoring dan evaluasi 50.000.000 Pelaporan SKPD Damkar monitoring dan evaluasi 50.000.000
yang ada yang ada
Penyusunan Renstra SKPD Dinas Jumlah Dokumen 1 dok Penyusunan Renstra Dinas Jumlah Dokumen 1 dok APBD
Damkar | rencana strategi yang di 80.000.000 SKPD Damkar rencana strategi yang di 80.000.000

buat

buat
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9 Publikasi Kinerja SKPD Dinas Jumlah publikasi kinerja 5 tema Publikasi Kinerja SKPD Dinas Jumlah publikasi kinerja 5 tema APBD
Damkar 25.000.000 Damkar 25.000.000
Vi PROGRAM PENANGANAN PROGRAM
KEBAKARAN PENANGANAN
KEBAKARAN
1 Penanggulangan Bahaya Dinas Terwujudnya 150 kejadian Penanggulangan Dinas Jumlah Kejadian yang 150 kejadian APBD
Kebakaran Damkar | peningkatan kesiagaan 1.800.000.000 | Bahaya Kebakaran Damkar ditangani 1.800.000.000
dan pencegahan bahaya
kebakaran
2 Penanggulangan Bahaya Dinas Terwujudnya 30 lokasi Penanggulangan Dinas Jumlah Lokasi yang 30 lokasi APBD
Kebakaran dalam Pola Kemitraan Damkar | peningkatan kesiagaan 150.000.000 Bahaya Kebakaran Damkar ditinjau pasca 150.000.000
dan pencegahan bahaya dalam Pola Kemitraan kebakaran
kebakaran
3 Pengadaan Sarana dan Prasarana Dinas Terwujudnya 10 jenis Pengadaan Sarana dan Dinas Jumlah Dokumen 10 jenis APBD
Pencegahan Bahaya Kebakaran Damkar | peningkatan kesiagaan 4.000.000.000 | Prasarana Pencegahan Damkar Renstra yang dihasilkan 4.000.000.000
dan pencegahan bahaya Bahaya Kebakaran
kebakaran
4 Penyediaan Tenaga Penanganan Dinas Terwujudnya 200 orang Penyediaan Tenaga Dinas Terwujudnya 200 orang APBD
Kebakaran Damkar | peningkatan kesiagaan 6.180.000.000 | Penanganan Kebakaran Damkar peningkatan kesiagaan 6.180.000.000

dan pencegahan bahaya
kebakaran

dan pencegahan bahaya
kebakaran
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Pendidikan dan Pelatihan bagi Pendidik | Terwujudnya 3 Kegiatan Pendidikan dan Pendidikan Terwujudnya 3 Kegiatan APBD
Anggota Pemadam anDan | peningkatan kesiagaan 300.000.000 Pelatihan bagi Anggota Dan peningkatan kesiagaan 300.000.000
Pelatihan | dan pencegahan bahaya Pemadam Pelatihan dan pencegahan bahaya
Anggota | kebakaran Anggota kebakaran
Pemada Pemadam
m Kebakaran
Kebakara (diklat 1,2,3
n (diklat Dan Diklat
12,3 Inspektur)
Dan
Diklat
Inspektur
)
Penyelamatan dan Pertolongan Dinas Terwujudnya 50 kejadian Penyelamatan dan Dinas Terwujudnya 50 kejadian APBD
Darurat Damkar | Peningkatan kesiagaan 150.000.000 Pertolongan Darurat Damkar Peningkatan kesiagaan 150.000.000
dan pencegahan bahaya dan pencegahan bahaya
kebakaran kebakaran
Pengiriman Peserta Lomba Skill Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan Pengiriman Peserta Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan APBD
Kompetisi Pemadam Kebakaran Damkar | peningkatan kesiagaan 200.000.000 Lomba Skill Kompetisi Damkar peningkatan kesiagaan 200.000.000
Tk. Nasional dan pencegahan bahaya Pemadam Kebakaran dan pencegahan bahaya
kebakaran Tk. Nasional kebakaran
%
Penyelenggaraan Kesiapsiagaan Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan Penyelenggaraan Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan APBD
Kebakaran Damkar | peningkatan kesiagaan 40 Peserta 300.000.000 Kesiapsiagaan Damkar peningkatan kesiagaan 40 Peserta 300.000.000
dan pencegahan bahaya Kebakaran dan pencegahan bahaya
kebakaran kebakaran
Pelatihan dasar dan Penguatan Dinas Terwujudnya 1 kegiatan Pelatihan dasar dan Dinas Terwujudnya 1 kegiatan APBD
Kapasitas penanggulangan Damkar | peningkatan kesiagaan 50 Orang 95.000.000 Penguatan Kapasitas Damkar peningkatan kesiagaan 50 Orang 95.000.000

kebakaran petugas pemadam
kebakaran

dan pencegahan bahaya
kebakaran

penanggulangan
kebakaran petugas
pemadam kebakaran

dan pencegahan bahaya
kebakaran
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PROGRAM PEMBERDAYAAN PROGRAM
MASYARAKAT DALAM PEMBERDAYAAN
KESIAPSIAGAAN KEBAKARAN MASYARAKAT DALAM
KESIAPSIAGAAN
KEBAKARAN
Penyuluhan Budaya Sadar Bahaya Terlaksananya 7 Kegiatan Penyuluhan Budaya Terlaksananya 7 Kegiatan APBD
Kebakaran Penyuluhan Budaya 145.000.000 Sadar Bahaya Penyuluhan Budaya 145.000.000
sadar Bahaya Kebakaran sadar Bahaya
Kebakaran Kebakaran
Pelatihan Teknis Penyelamatan Terlaksananya 1 Kegiatan Pelatihan Teknis Terlaksananyta 1 Kegiatan APBD
dan Evakuasi Pertolongan Darurat Pelatihan Teknis 95.000.000 Penyelamatan dan Pelatihan Teknis 95.000.000
bagi Korban Kebakaran Penyelamatan dan Evakuasi Pertolongan Penyelamatan dan
Evakuasi Pertolongan Darurat bagi Korban Evakuasi Pertolongan
Darurat bagi Korban Kebakaran Darurat bagi Korban
Kebakaran Kebakaran
Sosialisasi Pengenalan Dini Terlaksananyta 50 Lokasi Sosialisasi Pengenalan Terlaksananyta 50 Lokasi APBD
Bahaya Kebakaran bagi Sosialisasi Pengenalan 175.000.000 Dini Bahaya Kebakaran Sosialisasi Pengenalan 175.000.000
Pelajar, TK/RA/PAUD Dini Bahaya Kebakaran bagi Dini Bahaya Kebakaran
bagi Pelajar, TK/IRA/PAUD bagi
Pelajar, TKIRA/PAUD Pelajar, TK/RA/PAUD
Vil PROGRAM PENGAWASAN DAN Program
PROTEKSI KEBAKARAN pemberdayaan
masyarakat dalam
kesiapsiagaan
kebakaran
1 Sosialisasi Kesiapsiagaan Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan Sosialisasi Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan APBD
Fasilitas Rawan Kebakaran Damkar | peningkatan kesiagaan 100.000.000 Kesiapsiagaan Fasilitas | Damkar peningkatan kesiagaan 100.000.000

dan pencegahan bahaya
kebakaran

Rawan Kebakaran

dan pencegahan bahaya
kebakaran
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Pengawasan dan Proteksi Dinas Terwujudnya 20 lokasi Pengawasan dan Dinas Terwujudnya 20 lokasi APBD
Pencegahan Bahaya Kebakaran Damkar | peningkatan kesiagaan 135.000.000 Proteksi Pencegahan Damkar peningkatan kesiagaan 135.000.000
dan pencegahan bahaya Bahaya Kebakaran dan pencegahan bahaya
kebakaran kebakaran
Pengelolaan Data Informasi Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan Pengelolaan Data Dinas Terwujudnya 1 Kegiatan APBD
Kebakaran, Penyelamatan dan Damkar | peningkatan kesiagaan 200.000.000 Informasi Kebakaran, Damkar peningkatan kesiagaan 200.000.000
Pertolongan Darurat dan pencegahan bahaya Penyelamatan dan dan pencegahan bahaya
kebakaran Pertolongan Darurat kebakaran
Pusat Pelayanan Data dan Dinas Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan Pusat Pelayanan Data Dinas Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan APBD
Informasi Damkar 150.000.000 dan Informasi Damkar 150.000.000
JUMLAH 45.138.104.000 44.709.304.000
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program / Kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemadam
Kebakaran merupakan hasil rumusan dan usulan dari tingkat desa
hingga tingkat kabupaten. Tetapi dalam perjalanannya terdapat
masukan dari para pemangku kepentingan untuk menjembatani atau
mengaspirasikan usulan masyarakat yang tidak tertampung dalam
pintu perencanaan.

Proses penjaringan aspirasi oleh para pemangku kepentingan ini
melalui mekanisme yang dilakukan secara simultan melalui kunjungan
kerja anggota legislative, reses atau kebijakan-kebijakan yang diambil
melalui proses jumling atau boling. Dalam pelaksanaannya terdapat
kegaiatan yang insidentil dan harus segera ditangani seperti kejadian
kebakaran.

Usulan Program dari para pemangku kepentingan tahun 2019

disajikan pada Tabel 2.4.
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PERANGKAT DAERAH :

Tabel 2.4 USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN DARI PEMANGKU KEPENTINGAN TAHUN 2019

DINAS PEMADAM KEBAKARAN

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja | Besaran/ Volume Catatan Sumber Usulan
1 2 3 4 5 6 7
Meningkatnya kualitas Pengadaan Mobil
Pengadaan Kendaraan Dinas Dinas Pemdam sarana dan prasarana Rp. 53.000.000.000 Tangga Pemadam DPRD

Operasiomal

Kebakaran

alat dan fasilitas
pemadam Kebakaran

1 unit

Kebakaran
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BAB III

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud,
yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan
fungsi SKPD, karena pada hakekatnyanya perencanaan pembangunan
nasional merupakan acuan utama bagi setiap daerah provinsi dan
kabupaten/kota dalam merumuskan kebijaksanaan pembangunan dan
penyelenggaraan pemerintahan di daerah. Arah kebijaksanaan
pembangunan daerah kabupaten harus didasari oleh visi dan misi
daerah dan output akhirnya berupa pola dasar pembangunan daerah.

Dinas Pemadam Kebakaran dalam rencana program dan kegiatan
didasari kepada Melindungi segenap bangsa dan memberi rasa aman
pada seluruh warga negara. Disini Dinas Pemadam Kebakaran berperan
serta dalam proses melindungi segenap bangsa dalam penanggulangan
bencana kebakaran dan memberikan kenyamanan pada warga dari
semua faktor-faktor penyebab bencana kebakaran yang ada di
Kabupaten Bogor.

Selanjutnya penjabaran program dan kegiatan yang menyangkut
penanggulangan bencana kebakaran serta pembangunan baik pra
bencana, tanggap darurat dan pasca bencana secara konkrit
dituangkan dalam bentuk rencana kerja tahunan dan operasionalnya
dirumuskan dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD),
Rumusan Rencana Dan Program Kegiatan Perangkat Daerah Tahun
2019 Dan Perkiraan Maju Tahun 2020 Kabupaten Bogor tersaji dalam

tabel 3.1 berikut ini :
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Urusan
Bidang Urusan

SKPD

: WAJIB PELAYANAN DASAR

: KETENTERAMAN, KETERTIBAN UMUM, DAN PELINDUNGAN MASYARAKAT

: DINAS PEMADAM KEBAKARAN

TABEL. 31
RUMUSAN RENCANA DAN PROGRAM KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2019
DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2020 KABUPATEN BOGOR

Rencana Tahun 2019
. o Lofasi Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Prakiraan Maju Tahun 2020
KODE REKENING PROGRAM DAN Indikator Kinerja Program dan OKasl Kinerja Sumber Catatan
KEGIATAN Kegiatan Usulan Penting
Vol
Perangkat | Kecamata . Volu APB | APB LAIN- TOTAL Satu _—
Daerah n DesalKel Detail me Satuan N DI APBD Il LAIN ANGGARAN u:1 an Pagu Indikatif
3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran
Teknokratik 4 Jenis
115.504.000 115.504.000 127.054.400
05 | 02 | 01 | 000 | Penyediaan Jasa Jumlah ketersediaan jasa Dinas Cibinong Pakansari RT 01 RW
2 Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, SumberdayaListrik Pemadam 04

Air dan Listrik ,air dan tilpun Kebakaran

- jaringan telepon 6 Line

- jaringan listrik 5 Jaringan

- Air 3 line

05 | 02 | 01 | 000 | Penyediaan Jasa Jumlah pemeliharaan Dinas Cibinong Pakansari Teknokratik 28 Unit
6 Pemeliharaan dan kendaraan'dinas/operasional Pemadam 38.000.000 38.000.000 41.800.000

Perizinan Kendaraan Kebakaran
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Dinas/Operasional
-roda 2 2 Unit
- roda 4 roda 6 atau lebih 27 Unit
05 | 02 | 01 | 000 Penyediaan Jasa Jumlah kebutuhan pelaksanaan Dinas Cibinong Pakansari 12 bulan Teknokratik 4
8 Kebersihan Kantor kebersihan Pemadam 204.000.000 204.000.000 17 | Oran 224.400.000
Kebakaran g/
Jenis
5 orang
05 | 02 | 01 | 001 Penyediaan Alat Tulis Jumlah kebutuhan alat'tulis kantor Dinas Cibinong Pakansari 70 Jenis Teknokratik 54 | Jenis
0 Kantor Pemadam 125.000.000 125.000.000 12 | bulan 137.500.000
Kebakaran
05 | 02 | 01 | 001 Penyediaan Barang Jumlah kebutuhan alat'tulis kantor Dinas Cibinong Pakansari 13 Jenis Teknokratik 13 | Jenis
1 Cetakan dan Penggandaan Pemadam 98.000.000 98.000.000 107.800.000
Kebakaran
12 bulan
05 | 02 | 01 | 001 Penyediaan Komponen Jumlah komponen'pengganti untuk | Dinas Cibinong Pakansari 6 Jenis Teknokratik 6 Jenis
2 Instalasi Listrik/Penerangan | keperluan'pengganti untuk Pemadam 150.700.000 150.700.000 165.770.000
Bangunan Kantor keperluan Kebakaran
05 | 02 | 01 | 001 Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah ketersediaan'bahan logistik | Dinas Cibinong Pakansari 2 Jenis Teknokratik 2 Jenis
6 Kantor kantor untuk'kelancaran pelayanan | Pemadam 40.000.000 40.000.000 44.000.000
Kebakaran
05 | 02 | 01 | 001 Penyediaan Makanan dan Jumlah ketersediaan makanan dan | Dinas Cibinong Pakansari 400 | orang Teknokratik 40
7 Minuman minuman untuk jamuan rapat dan Pemadam 100.000.000 100.000.000 0 Oran 110.000.000
tamu Kebakaran g
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05 | 02 | 01 | 001 Rapat-rapat Koordinasi dan | Jumlah Rapat koordinasi'& Dinas Cibinong Pakansari 47 Kali Teknokratik 47 kali
8 Konsultasi Ke Dalam dan 'Konsultasi ke dalam'& luar daerah | Pemadam 298.100.000 298.100.000 327.910.000
Luar Daerah Dalam Daerah Kebakaran
05 | 02 | 01 | 001 Penyediaan Jasa Tenaga Jumlah tenaga Dinas Cibinong Pakansari 1 Orang Teknokratik 1
9 Pendukung pendukungadministrasi/teknis Pemadam 25.000.000 25.000.000 orang 27.500.000
Administrasi/Teknis perkantoran Kebakaran
Perkantoran
05 | 02 | 01 | 002 Pelayanan Dokumen dan Jumlah penataandokumen dan Dinas Cibinong Pakansari 12 Dokumen Teknokratik 12
0 Arsip SKPD arsip SKPD Pemadam 20.000.000 20.000.000 Doku 22.000.000
Kebakaran men
05| 02 | 01 | 002 Penyediaan Pelayanan Jumlah pengelolaan administrasi Dinas Cibinong Pakansari 12 Dokumen Teknokratik 5
1 Administrasi Kepegawaian Kepegawaian Pemadam 20.000.000 20.000.000 Oran 22.000.000
Kebakaran g
05 | 02 | 01 | 002 Penyediaan Pelayanan Jumlah pengelolaan administrasi / Dinas Cibinong Pakansari 3 Jenis Teknokratik 3 Jenis
2 Administrasi Barang penatausahaan barang Pemadam 20.000.000 20.000.000 22.000.000
Kebakaran
05 | 02 | 01 Penyedia Sewa Tempat Jumlah tempat yang disewa Dinas Cibinong Pakansari 2 Lokasi Teknokratik 2 | Lokas
Pemadam 200.000.000 200.000.000 i 220.000.000
Kebakaran
05 | 02 | 01 | 002 Penyediaan Pelayanan Jumlah Petugas'pelayanan Dinas Cibinong Pakansari 5 Orang Teknokratik 5
4 Keamanan Kantor kemanan kantor Pemadam 448.800.000 448.800.000 Oran 493.680.000
Kebakaran g
05 | 02 | 02 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
05 | 02 | 02 | 000 Pengadaan Kendaraan Jumlah gedung kantor yang Dinas Cibinong Pakansari 3 Lokasi Teknokratik 5 Unit
5 Dinas/Operasional terpelihara Pemadam 25.000.000.000 25.000.000.000 27.500.000.000
Kebakaran
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05 | 02 | 02 | 001 Pengadaan Peralatan Jumlah peralatan kantor yang Dinas Cibinong Pakansari 7 Jenis Teknokratik 7 Jenis
3 Kantor tersedia Pemadam 450.000.000 450.000.000 495.000.000
Kebakaran
05 | 02 | 02 | 014 Pengadaan Perlengkapan Jumlah perlengkapan kantor yang Dinas Cibinong Pakansari 3 Jenis Teknokratik 5 Jenis
Kantor tersedia Pemadam 245.000.000 245.000.000 269.500.000
Kebakaran
05 | 02 | 02 | 024 Pemeliharaan Rutin / Jumlah gedung yang dipelihara Dinas Cibinong Pakansari 3 Postdam Teknokratik 5
Berkala Gedung kantor Pemadam 1.000.000.000 1.000.000.000 Sekd 1.100.000.000
Kebakaran am
05 | 02 | 02 | 023 | Pemeliharaan Jumlah Mobil yang diperbaiki Dinas Cibinong Pakansari 18 Unit Teknokratik 28 Unit
Rutin/Berkala Kendaraan Pemadam 1.299.000.000 1.299.000.000 1.428.900.000
Dinas Operasional Kebakaran
05 | 02 | 02 | 005 | Penyewaan Tempat Jumlah tempat yang disewa Dinas Cibinong Pakansari 2 Lokasi Teknokratik 2
7 Repeater Pemadam 50.000.000 50.000.000 lokasi 55.000.000
Kebakaran
08 | 50 | 03 Program Peningkatan
Disiplin Aparatur
05 | 02 | 03 | 000 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah pakaian dinas Dinas Cibinong Pakansari RT 01 RW 130 | Stel Teknokratik 18 stel
2 Beserta Perlengkapannya dan'perlengkapannya Pemadam 04 285.750.000 285.750.000 0 314.325.000
Kebakaran
05 | 02 | 03 | 000 Pengadaan Pakaian Kerja perlengkapannya jumlah pakaian Dinas Cibinong Pakansari 130 | Stel Teknokratik 18 stel
3 Lapangan kerja lapangan Pemadam 172.250.000 172.250.000 0 189.475.000
Kebakaran
05 | 02 | 05 Program Peningkatan
kapasitas Sumber Daya
Aparatur
05 | 02 | 05 | 000 Pembinaan Mental Dan Terbinanya mental danrohani Dinas Cibinong Pakansari RT 01 RW 12 kali Teknokratik 12 kali
5 Rohani Bagi Aparatur aparatur Pemadam 04 50.000.000 50.000.000 55.000.000
Kebakaran
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05 | 02 | 06 PROGRAM
PENINGKATAN
PENGEMBANGAN
SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN
KEUANGAN
05 | 02 | 06 | 000 Penyusunan laporan Jumlah Dokumen Laporan Dinas Cibinong Pakansari RT 01 RW 1 Dokumen Teknokratik 1
1 capaian kinerja dan ikhtisar | Capaian Kinerja'dan Keuangan Pemadam 04 45.000.000 45.000.000 Doku 49.500.000
Realisasi Kinerja SKPD Kantor Kebakaran men
05 | 02 | 06 | 000 Penyusunan pelaporan Jumlah Laporan Keuangan Dinas Cibinong Pakansari 1 Dokumen Teknokratik 1
2 keuangan semesteran Semesteran SKPD Pemadam 50.000.000 50.000.000 Doku 55.000.000
Kebakaran men
05 | 02 | 06 | 000 Penyusunan pelaporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Dinas Cibinong Pakansari 1 Dokumen Teknokratik 1
4 keuangan akhir tahun Tahun Pemadam 40.000.000 40.000.000 Doku 44.000.000
Kebakaran men
05 | 02 | 06 | 000 Penyusunan perencanaan Jumlah dokumen penyusunan dan | Dinas Cibinong Pakansari 3 Dokumen Teknokratik 1
5 anggaran perencanaan anggaran Pemadam 50.000.000 50.000.000 Doku 55.000.000
Kebakaran men
05| 02 | 06 | 000 Penatausahaan Keuangan Jumlah Dokumen Administrasi Dinas Cibinong Pakansari 12 Dokumen Teknokratik 12
6 SKPD Keuangan Program / Kegiatan Pemadam 118.000.000 118.000.000 Doku 129.800.000
Kebakaran men
05 | 02 | 06 | 000 Penyusunan Renja SKPD Jumlah dokumen Renja SKPD Dinas Cibinong Pakansari 12 Dokumen Teknokratik 1
7 Pemadam 50.000.000 50.000.000 Doku 55.000.000
Kebakaran men
05 | 02 | 06 | 001 Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dinas Cibinong Pakansari 5 Dokumen Teknokratik 12
0 Pelaporan SKPD dan Monitoring Pemadam 50.000.000 50.000.000 Doku 55.000.000
Kebakaran men
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05 | 02 | 06 | 001 Publikasi Kinerja SKPD Jumlah publikasi kinerja Dinas Cibinong Pakansari 3 Tema Teknokratik 3
3 Pemadam 25.000.000 25.000.000 Tema 27.500.000
Kebakaran
05 | 02 | 06 | 001 Penyusunan Renstra SKPD | Jumlah Dokumen Renstra SKPD Dinas Cibinong Pakansari 1 Dokumen Teknokratik 1
4 Pemadam 80.000.000 80.000.000 Doku 88.000.000
Kebakaran men
05 | 02 | 30 PROGRAM Tingkat waktu tanggap
PENANGANAN (response time rate) daerah
KEBAKARAN layanan Wilayah Manajemen
Kebakaran (WMK)
05 | 02 | 30 | 000 Penanggulangan Bahaya Jumlah kejadian kebakaran yang Dinas Cibinong Pakansari RT 01 RW 178 Kejadian Teknokratik 20
1 Kebakaran akan ditanggulangi Pemadam 04 1.800.000.000 1.800.000.000 0 | Kejad | 1.980.000.000
Kebakaran ian
05 | 02 | 30 | 000 | Penanggulangan Bahaya Terlaksananya Penaggulangan Dinas Cibinong Pakansari 8 Wilayah Teknokratik 15 kali
2 Kebakaran dalam Pola Bahaya Kebakaran dalam pola Pemadam 150.000.000 150.000.000 0 165.000.000
Kemitraan Kemitraan Kebakaran
05 | 02 | 30 | 000 Pengadaan Sarana dan Jumlah Alat Pencegahan Bahaya Dinas Cibinong Pakansari 27 Jenis Teknokratik 20 | Jenis
3 Prasarana Pencegahan Kebakaran yang dibeli Pemadam 4.000.000.000 4.000.000.000 4.400.000.000
Bahaya Kebakaran Kebakaran
05 | 02 | 30 | 000 Penyediaan Tenaga Jumlah Tenaga Satlakar yang Dinas Cibinong Pakansari 300 | Orang Teknokratik 20
4 Penanganan Kebakaran ditugaskan di Sektor Pemadam Pemadam 6.180.000.000 6.180.000.000 0 Orang | 6.798.000.000
Kebakaran
05 | 02 | 30 | 000 Pendidikan dan Pelatihan Terlatih dan terdidiknya para Dinas Cibinong Pakansari 40 Orang Teknokratik 10
5 bagi Anggota Pemadam anggota Pemadam Kebakaran Pemadam 300.000.000 300.000.000 Kegia 330.000.000
dalam penanganan Kebakaran Kebakaran tan
05 | 02 | 30 | 000 Penyelamatan dan Terlaksananya Penyelamatan dan Dinas Cibinong Pakansari 15 Kejadian Teknokratik 15
6 Pertolongan Darurat Pertolongan Daruarat Pemadam 150.000.000 150.000.000 0 Kejad 165.000.000
Kebakaran ian
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05 | 02 | 30 | 000 Pengiriman Peserta Lomba | Terlaksanya Pengiriman Peserta Dinas Cibinong Pakansari 2 Regu Teknokratik 1
7 Skill Kompetisi Pemadam Lomba Skill Kompetisi Pemadam Pemadam 200.000.000 200.000.000 Kegia 220.000.000
Kebakaran Tk. Nasional Kebakaran Tingkat Nasional Kebakaran tan
05 | 02 | 30 | 000 Penyelenggaraan Terlaksananya Penyelenggaraan Dinas Cibinong Pakansari 15 Kejadian Teknokratik 2
8 Kesiapsiagaan Kebakaran KesiapsiagaanKebakaran Pemadam 300.000.000 300.000.000 Kegia 330.000.000
Kebakaran tan
05 | 02 | 30 | 000 | Pelatihan dasar dan Terlaksananya Pelatihan dasar Dinas Cibinong Pakansari 40 Orang Teknokratik 17 | Kegia
9 Penguatan Kapasitas dan Penguatan Kapasitas Pemadam 95.000.000 95.000.000 tan 104.500.000
penanggulangan kebakaran | penanggulangan kebakaran Kebakaran
petugas pemadam petugas pemadam
kebakaran
05 | 02 | 31 PROGRAM persentase desa/kelurahan
PEMBERDAYAAN siaga bencana kebakaran
MASYARAKAT DALAM
KESIAPSIAGAAN
KEBAKARAN
05 | 02 | 31 | 000 Penyuluhan Budaya Sadar | Terlaksananya Penyuluhan Dinas Cibinong Pakansari RT 01 RW 5 Lokasi
1 Bahaya Kebakaran Budaya sadar Bahaya Kebakaran Pemadam 04
Kebakaran
05 | 02 | 31 | 000 Pelatihan Teknis Terlaksananyta Pelatihan Teknis Dinas Cibinong Pakansari 15 Orang Teknokratik 1 Kegia
2 Penyelamatan dan Penyelamatan dan Evakuasi Pemadam 95.000.000 95.000.000 tan 104.500.000
Evakuasi Pertolongan Pertolongan Darurat bagi Korban Kebakaran
Darurat bagi Korban Kebakaran
Kebakaran
05 | 02 | 31 | 000 | Sosialisasi Pengenalan Dini | Terlaksananyta Sosialisasi Dinas Cibinong Pakansari 15 TK Teknokratik 50 | Lokas
3 Bahaya Kebakaran bagi Pengenalan Dini Bahaya Pemadam 175.000.000 175.000.000 i 192.500.000
Pelajar, TK/RA/PAUD Kebakaran bagi Kebakaran
Pelajar, TK/RA/PAUD
05 | 02 | 32 PROGRAM persentase bangunan yang
PENGAWASAN DAN sudah dilengkapi alat pemadam
PROTEKSI KEBAKARAN | kebakaran
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05 | 02 | 32 | 000 | Sosialisasi Kesiapsiagaan Terlaksananya Sosialisasi Dinas Cibinong Pakansari RT 01 RW 15 Lokasi Teknokratik 7 | Kegia
1 Fasilitas Rawan Kebakaran | Kesiapsigaan pada fasilitas rawan | Pemadam 04 100.000.000 100.000.000 tan 110.000.000
Kebakaran Kebakaran
05 | 02 | 32 | 000 Pengawasan dan Proteksi Terlaksananya Pengawasan dan Dinas Cibinong Pakansari 20 Bangunan Teknokratik 40 | Lokas
2 Pencegahan Bahaya Proteksi Pencegahan Bahaya Pemadam 135.000.000 135.000.000 i 148.500.000
Kebakaran Kebakaran Kebakaran
05 | 02 | 32 | 000 Pengelolaan Data Informasi | Terlaksananya Pengelolaan Data Dinas Cibinong Pakansari 1 Dokumen Teknokratik 2 | doku
3 Kebakaran, Penyelamatan Informasi Kebakaran Pemadam 200.000.000 200.000.000 men 220.000.000
dan Pertolongan Darurat Penyelamatan dan Pertolongan Kebakaran
Darurat
05 | 02 | 32 | 000 Pusat Pelayanan Data dan Terlaksananya Pelayanan Data Dinas Cibinong Pakansari 1 Dokumen Teknokratik 1 Kegia
4 Informasi dan Informasi Pemadam 150.000.000 150.000.000 tan 165.000.000
Kebakaran
44.993.104.000 44.993.104.000 16 49.492.414.400
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3.2. Tujuan dan sasaran Renja SKPD
Tujuan dari renja di atas diwujudkan dengan terukur

dalam sasaran sebagaimana Menciptakan suasana kerja yang kondusif

diwujudkan dengan sasaran :

1. Tersedianya prasarana perkantoran yang memadai.

2. Tersedianya peralatan lapangan yang memadai.

3. Tersedianya Pemeliharaan sarana dan prasarana pencegahan bahaya
kebakaran.

4. Tersedianya Kegiatan Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar
daerah.

5. Terwujudnya kelancaran komunikasi melalui telepon.

6. Terwujudnya tertib administrasi keuangan.

7. Terpenuhinya kebutuhan alat tulis kantor.

8. Terwujudnya kegiatan rapat-rapat koordinasi keluar daerah.

9. Berkurangnya prosentase kerusakan gedung.

10. Terwujudnya pemeliharaan kendaraan dinas operasional.

11. Terpenuhinya tenaga sukarela petugas pemadam kebakaran.

12. Terwujudnya peningkatan pelayanan penanggulangan bahaya

kebakaran.

3.3. Program dan Kegiatan
Berdasarkan wuraian visi misi Dinas Pemadam Kebakaran
Kabupaten Bogor yang kemudian dijabarkan dalam pelaksanaan
program/kegiatan, untuk periode Tahun 2019 - 2020 Dinas
Pemadam Kebakaran Kabupaten Bogor telah mengagendakan

beberapa rencana program dan kegiatan yaitu :
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Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi pencapaian

optimalisasi pelayanan administrasi perkantoran yang terpadu

dan berkualitas.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai

berikut :

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Makanan dan Minuman

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam dan Luar
Daerah

Penyediaan Jasa Tenaga Pendukung Administrasi/Teknis
Perkantoran

Penyediaan Pelayanan Administrasi Kepegawaian

Penyediaan Pelayanan Administrasi Barang

Penyediaan Sewa Tempat

Penyediaan Pelayanan Keamanan Kantor

Pelayanan Dokumentasi dan Arsip SKPD

Pada program ini terdapat kebutuhan dana/pagu indikatif dari

rancangan awal RKPD sebesar Rp. 1.067.990.000,-

55

Renja 2019 Dinas Pemadam Kebakaran



j. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi penyediaan
sarana prasarana perkantoran yang mendukung kelancaran,
kenyamanan dan peningkatan kinerja aparatur SKPD.
Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :
8. Pembangunan Gedung Kantor
9. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional
10. Pengadaan Peralatan Kantor
11. Pengadaan Perlengkapan Kantor
12. Pengadaan Instalasi Jaringan Listrik, Air dan Telekomunikasi
13. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor

14. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional

Pada Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

RKPD sebesar Rp. 26.864.900.000,-

k. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi upaya
peningkatan disiplin aparatur dalam berkontribusi terhadap
peningkatan kinerja PD sebagai hasil akhir.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai

berikut :

3. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya
4. Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan

Pada Program Peningkatan Disiplin Aparatur pagu indikatif

sebesar Rp. 286.000.000,-.
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|. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi upaya
peningkatan kapasitas aparatur guna menyikapi secara pro aktif
perkembangan kebijakan dan mekanisme pelaksanaan program
dan kegiatan yang dapat dipertanggungjawabkan, sekaligus
pembinaan terhadap jasmani dan rohaninya.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :

2. Pembinaan mental dan rohani bagi aparatur;

Pada Program ini terdapat pagu indikatif sebesar Rp.

25.000.000,-.

m. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya
penilaian dan evaluasi pelaporan capaian kinerja dan keuangan
PD serta peningkatan kinerja aparatur PD pada tahun
mendatang.
Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut:
10. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
11. Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran
12. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun
13. Penyusunan Perencanaan Anggaran
14. Penatausahaan Keuangan SKPD
15. Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan SKPD
16. Publikasi Kinerja SKPD
17. Penyusunan Renja SKPD

18. Penyusunan Renstra SKPD
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Pada Program ini pagu indikatif dari rancangan awal RKPD

Rp. 540.622.000,-.

n.

Program Penanggulangan Kebakaran

Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya

penilaian dan evaluasi pelaporan capaian kinerja PD serta

peningkatan kinerja aparatur PD pada tahun mendatang.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai

berikut :

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Penanggulangan Bahaya Kebakaran

Penanggulangan Bahaya Kebakaran dalam Pola Kemitraan

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan Bahaya

Kebakaran

Penyedia Tenaga Kebakaran

Pendidikan dan Pelatihan Anggota Pemadam

Penyelamatan dan Pertolongan Darurat

Pengiriman Peserta Lomba Skill Kompetisi Pemadam

Kebakaran Tk. Nasional

Penyelenggaraan Kesiapsiagaan Kebakaran

Pelatihan Dasar dan Penguatan Kapasitas Penanggulangan

Kebakaran Petugas Pemadam Kebakaran

Pada Program Peningkatan ini pagu indikatif sebesar Rp.

11.560.454.200,-
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0. Program Pemberdayaan Masyarakat dalam Kesiapsiagaan
Kebakaran
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya
Pemberdayaan Masyarakat SKPD serta peningkatan kinerja
aparatur SKPD pada tahun mendatang.
Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :
4. Penyuluhan Budaya Sadar Bahaya Kebakaran
5. Pelatihan Teknis Penyelamatan dan Evakuasi Pertolongan
Darurat bagi Korban Kebakaran
6. Sosialisasi Pengenalan Dini Bahaya Kebakaran bagi Pelajar,
TK/RA/PAUD
Pada Program ini pagu indikatif sebesar Rp. 592.400.000.
p. Program Pengawasan dan Proteksi Kebakaran
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi tercapainya
Pemberdayaan Masyarakat SKPD serta peningkatan kinerja
aparatur SKPD pada tahun mendatang.
Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai
berikut :
S. Sosialisasi Kesiapsiagaan Fasilitas Rawan Kebakaran
6. Pengawasan dan Proteksi Pencegahan Bahaya Kebakaran
7. Pengelolaan Data Informasi Kebakaran, Penyelamatan dan
Pertolongan Darurat
8. Pusat Pelayanan Data dan Informasi

Pada Program ini pagu indikatif sebesar Rp. 500.600.000,-
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BAB IV

PENUTUP

Demikian Renja Dinas Pemadam Kebakaran Tahun 2019 ini disusun
sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan untuk dipergunakan
sebagai pedoman bagi penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
Tahun 2019 serta pedoman pelaksanaannya di tahun 2019. Semoga
substansi yang telah disusun dapat menggambarkan upaya pencapaian
target kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dalam mendukung tercapainya
target kinerja Daerah.

Dokumen Rencana Kerja Tahun 2019 ini diharapkan dapat
dipedomani oleh seluruh pihak yang terkait dengan pelaksanaan seluruh
tugas pokok dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan dijadikan acuan
bagi seluruh pemangku kepentingan terkait, sehingga tujuan

pembangunan daerah Kabupaten Bogor tahun 2019 dapat dicapai.

Akhirnya, ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak yang

terlibat dalam penyusunan dokumen ini.

BUPATI BOGOR

NURHAYANTI
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